INSTRUCTORA: JOHANA CAROLINA DELGADO OLIVEROS
OTRAS EVIDENCIAS MES DE AGOSTO
OBLIGACION B: CAPTURA DE PANTALLA DEL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR
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CAPTURA DE PANTALLA CORREOS ENVIADO A LIDERES DE FICHA PARA INFORMAR EL
INICIO DE LA FORMACION EN ELTERCER TRIMESTRE DEL ANO 2022

FICHA 2185911

Estrategia didactica Mas Ser 4% Puablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 05/08/2032 10:03

@ Johana Carolina Delgado Oliveros O 6 & &
Para: Juan David Lozano Galvez Lun 08/08/2022 10:03

CC: Alejandra Maria Plazas 5anta; Alejandro Antonio Castellanos diaz
Cordial saludo instructor Juan David, esperc se encuentre muy bien.

Me permito informarle que desde la estrategia didactica Mas Ser estaremos impartiendo formacion los dias martes en la mafiana con la fich:
que usted lidera 2185911, los instructeres Alejandro Castellanos y Johana Carolina Delgado.

Quedamos atentos a cualquier inquietud.

lohana Carolina Delgado O
Instructor
SENA Centro LatinoAmericano de especies Menores

jdelgado@sena.edu.co
315 4341363

Kilometro dos carretera central Tulua Buga Tulud, Valle



FICHA 2500749

RE: Estrategia didactica Mas Ser & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

(@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: 5ab 07/08/2032 18:47

°AriasRamirezFemanchlonso © H S &

Para: Johana Carolina Delgado Oliveros

Mié 10/08/2022 14
De: Iohana Carolina Delgado Oliveros <jdelgado@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 8 de agosto de 2022 10:18
Para: Arias Ramirez Fernando Alonso <afernandoa@sena.edu.co>

Ce: Alejandra Maria Plazas Santa <aplazass@sena.edu.co>; Alejandro Antonio Castellanos diaz <acastellanosd@sena.edu.co>
Asunto: Estrategia diddctica Mas Ser

Cordial saludo instructor Fernanclo, esperc se encuentre muy bien,

Me permito informarle que desde la estrategia didactica Més Ser estaremos impartiendo formacién durante este trimestre los dias miércoles en la tarde con la ficha que usted lidera 2500749, los
instructores Johana Carolina Delgado y Alejandro Castellanos.

Quedamos atentos a cualquier inquietud.

° Johana Carolina Delgado O
SENA Instructor

Centro LatinoAmericano de especies Menores
idelgado@sena.edu.co
A 315 4341263
Kilometro dos carretera central Tulua Buga Tulug, Valle

del Cauca, Colombia
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OBLIGACION C. REGISTRO FOTOGRAFICO PARTICIPACION ENCUENTRO PEDAGOGICO
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OBLIGACION F: CAPTURA DE PANTALLA DE REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS DE

FICHAS QUE SE ACOMPANAN EN EL MES OBJETO DE COBRO.

Ficha 2368927

Reporte de Juicios Evaluativos [Modo de compatibilidad] - Excel

johana delgado oliveros '?.]
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CAPTURA DE PANTALLA CORREO DONDE SE ADJUNTA INFORME DE EVALUACION Y

SEGUIMIENTO CON COPIA AL COORDINADOR DEL PROGRAMA.

INFORME DE COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
FICHA 2368927

&8 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

@JohanaCaro\inaDe\gadoO\iveros 2R S

Para: Leon Enrigue Daza Rodriguez Mar 02/
CC: Jhon Fernando Villada Serna; Alejandra Maria Plazas Santa

@ INFORME DE COMITEDEEV...
38 KB

Cordial saludo Instructor Ledn, espero se encuentre muy bien al igual que su familia.

Adjunto Informe de comité de evaluacion y seguimiento del segundo trimestre del 2022 correspondiente a la ficha 2368927.

Quedo atenta a cualquier inquietud,

Johana Carolina Delgado O
Instructor
SENA Centro LatinoAmericano de especies Menores

jdelgado@sena.edu.co

A 315 4341263
Kilometro dos carretera central Tulua Buga Tulud, Valle
del Cauca, Colombia

OBLIGACION H: REGISTRO FOTOGRAFICO DEL ENCUENTRO PLANEACION PEDAGOCICA
DE LA ESTRATEGIA DIDACTICA MAS SER DANDO CUMPLIMIENTO AL DESARROLLO
CURRICUCLAR DE LOS PROGRAMAS DEL CLEM.

OBLIGACION N: CAPTURA DE PANTALLA DEL INGRESO AL SISTEMA NACIONAL DE
BIBLIOTECAS Y DOCUMENTO SELECCIONADO.
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Este libro pretende hacerte pensar, de forma amena y clara, para ordenar ideas, para priorizar, para ayudarte a tomar
decisiones. Con un enfoque muy sencillo, cercano y préctico, este libro te quiere hacer reflexionar sobre la importancia de vivir
una vida con sentido. Valoramos a las personas por su manera de ser, por sus actitudes, no por sus conocimientos, sus titulos o
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OBLIGACION R: REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA PLANEACION Y EL DESARROLLO DE LA
FORMACION FICHA 2538492 EN EL HORARIO SABATINO.
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REGISTRO FOTOGRAFICO EJECUCION DE LA RUTA INSPIRADORA AGENCIAMIENTO
SOCIAL EN EL MES DE AGOSTO

CAPTURA DE PANTALLA FORMULARIO DE ASISTENCIA PARTICIPACION TALLER VIRTUAL
INDUCCION A MICROSOFT TEAMS SENA.



Formulario de asistencia Taller de Introduccion a Microsoft Teams -
SENA

@ Gracias.

Muchas gracias por participar en esta sesion, tu respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

O Introduccién a Micros...

Crear mi progic formularie

Con tecnologia de Microsoft Forms |

£l propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracién de privacidad sobre cémo utilizaran los datos de tus respuestas. No
proporciones informacién personal o confidencial.
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APRENDIZAJE FORMACION COMPLEMENTARIA APLICACION DE METODOLOGIAS PARA EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
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